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EDITAL N° 003/2026/SEMED — RESULTADO FINAL
APOIO A QUALIFICAGAO: CLASSIFICAGAO DE SERVIDORES PARA FINS DE AFASTAMENTO
INTEGRAL PARA POS-GRADUAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BIGUAGU, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
RESULTADO FINAL do processo de classificagdo para fins de concessao de afastamento integral para pds-graduagéo, com
concessao de substituto, aos servidores do Magistério Publico Municipal de Biguagu, inscritos em programas de pds-graduacao
stricto sensu ou que realizardo estagio de pos-doutorado.

Os servidores deverao protocolar seus processos e documentos solicitados no Pro-Cidadao até o dia 10/03/2026.

A nao apresentacao de documentos solicitados ou a ndo realizagcao do protocolo de processo de afastamento no
prazo previsto em edital implica no indeferimento do afastamento e chamamento do préximo servidor classificado.

DOS RECURSOS

CANDIDATO SITUAGAO MOTIVO

- DATA FIM PARA PERIODO DE AFASTAMENTO CORRIGIDA PARA
03/2030 CONFORME SOLICITADO EM RECURSO E

GISELE MAURILDA DOS SANTOS COMPROVADO VIA DOCUMENTAGAO ENCAMINHADA,;

GOEDERT SIQUEIRA DEFERIDO PARCIALMENTE | PONTUACAO CORRIGIDA ITEM Ill FASE DE DESENVOLVIMENTO
DO TRABALHO - REALIZANDO OS CREDITOS;

- NO QUE COMPREENDE OS ARGUMENTOS APRESENTADOS NO




ITEM “IMPUGNACAO A CANDIDATA CONCORRENTE” CUMPRE
ESCLARECER QUE ESTE COMITE DE AVALIAGAO SOLICITOU
DOCUMENTOS COMPLEMENTARES PARA A CANDIDATA A FIM
DE COMPROVAR O RECONHECIMENTO DO CURSO EM QUE
ESTA MATRICULADA, NOS TERMOS DO ART. 11, INCISO llI, “C”
DO DECRETO N° 180/2022. A CANDIDATA TEM O PRAZO DE ATE
10 DE MARCO DE 2026 - ATO DE PROTOCOLO DE
AFASTAMENTO, PARA ESTA APRESENTAGAO. ESTE COMITE DE
AVALIAGAO AGUARDA A APRESENTAGAO DE TAIS
DOCUMENTOS.

MOIZES DA SILVA DEFERIDO PERIODO DE AFASTAMENTO CORRIGIDO.

- DATA FIM PARA PERIODO DE AFASTAMENTO CORRIGIDA PARA
01/2028 CONFORME SOLICITADO EM RECURSO E
COMPROVADO VIA DOCUMENTAGAO ENCAMINHADA,;

RODRIGO DE RODRIGUES DEFERIDO - PONTUAGCAO CORRIGIDA ITEM Ill FASE DE DESENVOLVIMENTO
DO TRABALHO - REALIZANDO OS CREDITOS. CONFORME
DECLARACAO DE MATRICULA EM DISCIPLINA APRESENTADA
PELO CANDIDATO.

DA CLASSIFICAGAO APOS RECURSO

PROFESSOR I, PROFESSOR Il E PROFESSOR I

cL NOME U.E. INSTITUICA | bROGRAMA NIVEL PERIO PONTUACAO _| rqrp
0 DO [ 1[0 |m|ww
E.B.M. PROGRAMA DE
FERNANDO POS-GRADUACA At
01 RODRIGO DE RODRIGUES BRUGEMANN UFSC O EM MESTRADO | A€ 150 | 50| 10| 25| 135
VIEGAS DE EDUCACAO
AMORIM FiSICA




CELIA ALMEIDA DA SILVA

EBM PROF®°
MANOEL

Programa de
Poés-Graduagéao

Ate

02 | RISCHTER ROLDAO DAS UFSC em Desastres | MESTRADO | 50007 [ 20| 60| 10| 5| 130
NEVES Naturais
EBM PROF®° Programa de
MANOEL Mestrado Até
03 MOIZES DA SILVA ROLDAO DAS UFSC Profissional em MESTRADO 01/2028 50| 50| 10| 15 125
NEVES Matematica
E.B. M.
. FERNANDO Programa de Até
04 BARBARA PORTO MACHADO BRUGEMANN UFSC Pés-Graduacao MESTRADO 50| 35 5] 15 105
. 03/2028
VIEGAS DE em Literatura
AMORIM
PROGRAMA DE
CEIM DONA POS-GRADUACA | DOUTORAD Até
05 LIVIA REZENDE GIRARDI DORVALINA UNICAMP 0 EM 0o 05/2030 35| 35 5] 20 95
EDUCACAO
PROIE:EEQQORA MUST I\SﬂéﬁELECRE(I)'E Até
06 SABRINA FARIAS DA SILVA . ) . EMERGENT MESTRADO e 50| 35 5| 5* 95
ONESIA LUIZ University 01/2028
FREITAS TECHNOLOGIE

S EDUCATION




PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO, ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, TECNICO EM EDUCAGAO,
PROFESSOR AUXILIAR DE SALA E TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS.

cL NOME U.E. INSTITUICAO | PROGRAMA NIVEL PERIODO IPO?:TU‘}I?AON TOLTA
PROCI=EEIg|SOR MUST I\Sﬂé'séTNECRE?E Até
01 | VANEZA DIAS DE OLIVEIRA , IUST EMERGENT | MESTRADO e 50|35| 5| 5| 95
A ONESIA University 01/2028
LUIZ FREITAS TECHNOLOGIE
S EDUCATION
o Programa de
GISELE MAURILDA DOS P6s-Graduacio Até
02 | SANTOS GOEDERT SIQUEIRA NEII UFSC em DOUTORADO | 3005, | 35| 35| 1010} 90
Educacao

DA HOMOLOGAGAO
Apdés a andlise da documentagcdo entregue pelos candidatos e pontuando-se conforme os pressupostos do Edital n°

003/2026/SEMED, o Comité de Avaliacao do Edital definiu a situagao para fins de afastamento integral os seguintes candidatos:

PROFESSOR I, PROFESSOR Il E PROFESSOR Il

NOME U.E. INSTITUICGAO PROGRAMA NIiVEL PERIODO I POI‘:ITUAICI;IAO v TOTAL
RODRIGO DE FEERI\?AIZ/IDO PROGRAMA D~E
POS-GRADUACAO .
RODRIGUES BRUGEMANN UFSC EM EDUCAGCAO MESTRADO | Até 01/2028 50| 50| 10| 25 135
VIEGAS DE FISIGA
AMORIM




PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO, ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, TECNICO EM EDUCAGAO,
PROFESSOR AUXILIAR DE SALA E TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS.

NOME U.E. INSTITUI(;AO PROGRAMA NiVEL PERIODO PONTUAGAO TOTAL
MASTER OF
VANEZA DIAS DE PROFESSORA MUST SCIENCE IN
- . . EMERGENT MESTRADO | Até 01/2028 50| 35 5| 5* 95
OLIVEIRA ONESIA LUIZ University
FREITAS TECHNOLOGIES
EDUCATION

(*) O Comité de Avaliagéo atribuiu conceito 3 para o Programa de Pés-Graduagéo, nos termos do item n° 8.5 do Edital, fazendo analogia ao Curso de

Mestrado em Educacdo da UFAL, instituicdo que revalida o diploma da universidade estrangeira. No ato do protocolo do pedido de afastamento, a servidora
devera apresentar o comprovante da concesséo de bolsa por agente fomentador nacional ou internacional ou diploma do mesmo curso ja revalidado por
instituicdo brasileira ou parecer conclusivo de revalidagado publicado na Plataforma Carolina Bori (http://plataformacarolinabori.mec.gov.br), nos termos do
art. 11, inciso lll, “c” do Decreto n°® 180/2022.

Biguacu, 06 de margo de 2026.

COMITE DE AVALIACAO



