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EDITAL N° 016/2026/SEMED
CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL - EDUCAGAO INFANTIL - INDIGENA

Dispbe sobre os procedimentos para realizagdo de Chamada
Publica para provimento de vagas temporarias para o ano letivo
de 2026 para os cargos de Professor Il — Educagao Infantil -
Indigena e Professor Auxiliar de Sala, no @mbito da Secretaria
Municipal de Educacéo de Biguagu e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BIGUAGU, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico o Processo Seletivo Simplificado para
provimento de vagas temporarias para o ano letivo de 2026 para os cargos de
Professor Il — Educacdo Infantil - Indigena, Professor || — Educagéo Infantil -
Indigena e Professor Auxiliar de Sala, no ambito da Secretaria Municipal de

Educagao de Biguagu.

CONSIDERANDO a Resolucédo CEE/SC n° 068, de 11 de dezembro de 2018,
que dispde sobre normas complementares para a Educacao Basica nas Escolas de

Educacao Indigena, no Sistema Estadual de Ensino de Santa Catarina;

CONSIDERANDO o Termo de Cessao de Uso de bem imdvel que entre si
fazem a Associacdo de Pais e Professores da Escola Indigena de Ensino Infantil
Taguatd, da Comunidade Guarani da Aldeia Itanhaem e a Prefeitura Municipal de

Biguacu;

CONSIDERANDO o Termo de Cessao de Uso de bem imével que entre si
fazem a Associacéo de Moradores Yynn Moroti Whera, da Comunidade Guarani da

Terra Indigena M’Biguacu e a Prefeitura Municipal de Biguacu;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagao de Professor || — Educacéao
Infantil - Indigena e Professor Auxiliar de Sala, para atuar na Pré-Escola da
Comunidade Guarani da Aldeia Itanhaem, localizada na Rua Timbé S/N, Bairro

Sorocaba.



TORNA PUBLICO os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA
EMERGENCIAL no intuito do provimento de vagas temporarias para o ano letivo de
2026 para os cargos de Professor Il — Educacao Infantil - Indigena e Professor

Auxiliar de Sala, no ambito da Secretaria Municipal de Educagao de Biguagu.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Os procedimentos do presente Edital de Chamada Publica serao
coordenados pela Secretaria Municipal de Educacao.
1.2 As publicagdes relativas ao presente procedimento estardo disponiveis no

endereco eletrobnico www.bigua.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios de Santa

Catarina e nos murais publicos municipais.

1.3 O presente processo seletivo tera validade para o ano letivo de 2026.

2 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA DATAS
Publicagao do Edital 04/03/2026

Periodo de recebimento das inscricobes e da| 18h de 04/03/2026 as
documentacao dos candidatos. 18h de 06/03/2026
Publicagao do resultado e da ordem | 09/03/2026, apds as 18h
preliminar  de classificacio.
Prazo para interposicao de recursos. Até 12h de 10/03/2026
Publicacao do resultado e ordem final de classificagao e | 10/03/2026, apds as 18h
Homologacao do Resultado Final.
Escolha de Vagas 11/03/2026, as 14h

3 DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E
REMUNERAGAO

CARGO VAGA CH REMUNERACAO
Professor Il — . ”
Educacao Infantil 1+CR() 40 horas R$ 6.592,31 (*)
Professor Auxiliar de
Sala

2 + CR(*) 30 horas R$ 3.731,03



http://www.bigua.sc.gov.br

(*) Cadastro de Reserva
(**) Valor ja com a Regéncia de Classe

3.1 Sera assegurada a concessdo de Vale-Alimentagdo exceto aos

estagiarios, nos termos da Lei Municipal n°® 2.965/2010 e alteragbes posteriores a

todos os cargos, nos seguintes valores/carga horaria:

CARGA HORARIA VALOR DO VALE ALIMENTACAO
30 horas R$ 525,86
40 horas R$ 701,15

4 DO CARGO, NIVEL E HABILITAGAO MINIMA

CARGO NIVEL HABILITACAO MINIMA
Licenciatura Intercultural Indigena — Pedagogia
Professor Il — : . ) ;
Educagcso Infantil Superior Guarani ou Licenciatura Intercultural Indigena
_ Indigena do Sul da Mata Atlantica, em cursos
9 reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.
Professor Ensino Medio | 1.1 iiitacso em Magistério
Auxiliar de Sala | Completo ¢ 9 )

5 DAS ATRIBUIGOES

5.1 Sao atribuigdes do Professor || — Educagao Infantil - Indigena:

5.1.1. Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;

5.1.2. Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

5.1.3. Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da

tecnologia educacional e as diretrizes do ensino;

5.1.4. Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da

escola;

5.1.5. Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

5.1.6. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e

a comunidade;



5.1.7. Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar,
nos prazos estabelecidos;

5.1.8. Estabelecer formas alternativas de recuperacdo para os alunos que
apresentarem menor rendimento;

5.1.9. Atualizar-se em sua area de conhecimento;

5.1.10. Cooperar com servicos de administragcdo escolar, planejamento ,
inspegao, supervisao e orientagcao educacional;

5.1.11. Zelar pela aprendizagem do aluno;

5.1.12. Manter-se atualizado sobre a legislacéo de ensino;

5.1.13. Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e
conselhos de classe;

5.1.14. Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s)
classe(s);

5.1.15. Seguir as diretrizes de ensino, emanadas do Orgéo superior
competente;

5.1.16. Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores
especificos de atendimento;

5.1.17. Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta
pedagdgica da escola;

5.1.18. Executar o trabalho docente no Atendimento de Educacao Especial

5.1.19. Zelar pela disciplina e pelo material docente;

5.1.20. Executar tarefas correlatas.

5.2. Sao atribuicdes do Professor Auxiliar de Sala — Educacdo Infantil -
Indigena:

5.2.1 Auxiliar o professor em seu oficio de ministrar aulas, de modo a objetivar
o cumprimento da fungcdo da educagao infantil, bem como auxiliar aquele nas

demais atividades desenvolvidas na instituicdo escolar.



6 DAS INSCRIGOES

6.1 O(a) candidato(a) interessado(a) devera realizar login no Google e realizar
inscricdo no periodo das 18h do dia 04 de margo de 2026 até as 18h do dia 06 de
margo de 2026, por meio do link: https://forms.gle/m\WXc7asq3M69MbxWA.

6.2 O(a) candidato(a) devera enviar, no momento da inscricdo, em arquivo

unico e em formato pdf, contendo no maximo 10 MB, cépia dos seguintes
documentos:

6.2.1 Copia da Cédula de Identidade e CPF;

6.2.2 Copia do Certificado de Conclusdo do nivel de escolaridade e demais
habilitagdes exigidas para a fungao temporaria;

6.2.3 Copia da Declaracao de Tempo de Servico no Servigo Publico Municipal
ou Estadual;

6.2.4 Copia dos Certificados dos cursos de capacitagcao na area de habilitacdo
exigida para a fungado temporaria, a partir do ano de 2020.

6.2.5 Apresentar a Declaracao de Etnia, emitida e assinada pelo Cacique
com a assinatura de 02 (dois) membros da comunidade indigena, conforme
Anexo I.

6.2.6 Serao considerados classificados os candidatos que preencherem os
requisitos minimos estabelecidos pelo presente Edital de Chamada Publica.

6.2.7 Caso o candidato ndo envie a documentagdo comprobatoria, o
candidato estara automaticamente desclassificado.

6.2.9 Somente € possivel a realizagdo de uma unica inscrigao por candidato.

DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO E DOS
RECURSOS

71 A Prova de Titulos é constituida pela analise e pontuacédo obtida a
partir dos documentos apresentados pelos candidatos, computados mediante a
analise da documentacao referente ao nivel de ESCOLARIDADE, ao TEMPO DE


https://forms.gle/mWXc7asq3M69MbxWA

SERVICO PUBLICO NA AREA DA EDUCACAO, e a carga horaria referente a
participacdo em CURSOS DE APERFEICOAMENTO relacionados com a formacéao
exigida para a fungéo ou com as atribui¢des do cargo.

7.2 A pontuacgéo da Prova de Titulos sera de no maximo 10,0 (dez) pontos,
distribuidos da seguinte forma:

7.2.1 Escolaridade: maximo de 8,0 (oito) pontos;

7.2.2 Tempo de Servico Publico na Area da Educacdo: maximo de 1,0 (um)
ponto;

7.2.3 Cursos de Aperfeicoamento: maximo de 1,0 (um) ponto.

7.3 A pontuagao que podera ser obtida pelo candidato na Prova de Titulos -

Escolaridade sera escalonada da seguinte forma:

Nivel de Escolaridade Pontuacao (Maximo de 8,0 pontos)
Graduagao 4,0
Especializacao 5,0
Mestrado 6,0
Doutorado 7,0
Estagio Pés-Doutoral 8,0

7.3.1 A pontuagdo ndo é cumulativa e sera considerado o maior nivel de

escolaridade comprovado pelo candidato.

7.4 Na Prova de Titulos - Tempo de Servico Publico na Area da Educacio
sera atribuida a pontuagdo de 0,05 (zero virgula zero cinco) para cada 1 (um) ano
completo de termo de efetivo servico publico na area da educacdo, sendo a

pontuacao obtida da seguinte forma:

UETRE EE Ser\éicci;o Pﬂ?lico T LR G Pontuacao (Maximo de 1,0 ponto)
ucacao
1 ano 0,05
2 anos 0,10
3 anos 0,15
4 anos 0,20
5 anos 0,25
6 anos 0,30




7 anos 0,35
8 anos 0,40
9 anos 0,45
10 anos 0,50
11 anos 0,55
12 anos 0,60
13 anos 0,65
14 anos 0,70
15 anos 0,75
16 anos 0,80
17 anos 0,85
18 anos 0,90
19 anos 0,95
20 anos ou mais 1,00

7.4.1 A pontuagdo ndo € cumulativa e serdo desconsideradas as fragbes de
tempo de servigo publico na area da educagao estritamente menores do que 1 (um)
ano.

7.5 Na Prova de Titulos — Cursos de Aperfeicoamento sera atribuida a
pontuacgéo de 0,05 (zero virgula zero cinco) para cada 10 (dez) horas completas de
efetiva participagcdo em cursos de aperfeicoamento relacionados a area das
atribuicbes das fungdes publicas constantes no presente Edital, sendo a pontuacao

obtida da seguinte forma:

Cursos de Aperfeicoamento Pontuacao (Maximo de 1,0 ponto)
10 horas 0,05
20 horas 0,10
30 horas 0,15
40 horas 0,20
50 horas 0,25
60 horas 0,30
70 horas 0,35
80 horas 0,40
90 horas 0,45
100 horas 0,50
110 horas 0,55
120 horas 0,60
130 horas 0,65
140 horas 0,70
150 horas 0,75




160 horas 0,80
170 horas 0,85
180 horas 0,90
190 horas 0,95
200 horas ou mais 1,00

7.5.1 A pontuagao nao € cumulativa e serdao desconsideradas as fragcoes de
horas de participacdo em cursos de aperfeigopamento menores do que 10 (dez)
horas.

7.5.2 Serédo considerados tdo somente os certificados em cursos de
aperfeicoamento expedidos a partir do ano de 2020.

7.5.3 Somente serao aceitos certificados de cursos devidamente registrados
pelo 6rgao oficial que os promoveu, devendo constar no documento o conteudo
programatico, a carga horaria e o periodo de realizagao.

7.6 A Nota Final da Prova de Titulos de cada candidato sera obtida mediante
a soma aritmética das notas de Escolaridade + Tempo de Servigo Publico na Area
da Educacao + Cursos de Aperfeicoamento.

7.7 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com
a Nota Final obtida, conforme o item anterior.

7.8 Havendo dois ou mais candidatos empatados em cada fungao, serao

considerados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) Maior Escolaridade;
b) Mais Idoso;

7.9 A lista contendo os classificados sera publicada no dia 09 de margo de
2026, apods as 18h, na pagina da internet da Prefeitura Municipal de Biguacgu.

7.10 O candidato que nao concordar com a ordem de classificagao preliminar
podera interpor recurso escrito, dirigido a Secretaria Municipal de Educacéo, até as
12h do dia 10 de marco de 2026, por meio do link:
https://forms.gle/qUa9uK3hHg 14 XxXW?7.



https://forms.gle/qUa9uK3hHq14XxXW7

7.11 Nao havendo recursos ou decididos os recursos interpostos, sera
promovida a publicagdo da classificagao final e a homologagao do resultado final da

chamada publica no dia 10 de margo de 2026, apés as 18 horas.

8 DA ESCOLHA DE VAGAS E DA CONTRATAGAO DOS APROVADOS

8.1 A convocacgao dos candidatos aprovados no presente Edital de Chamada
Publica ocorrera por meio de e-mail ou telefone, devendo o candidato manter seus
dados cadastrais atualizados, e sera promovida de acordo com a ordem de
precedéncia e classificacao.

8.2 O candidato aprovado devera comparecer PRESENCIALMENTE no dia 11
de marco de 2026, as 14 horas, no RH da Prefeitura Municipal de Biguacu,
localizado na Rua Sao José, n° 61, Centro, Biguagu, Primeiro Andar, para escolha
da vaga.

8.3 Sao requisitos para a contratagao:

8.3.1 Nacionalidade brasileira;

8.3.2 Pleno gozo dos direitos politicos;

8.3.3 Quitacao das obrigagdes eleitorais e militares (para os homens);

8.3.4 Comprovacgao do nivel de habilitagao especifico das atribuicées exigidas
para a fungao temporaria;

8.3.5 Idade minima de 18 (dezoito) anos;

8.3.6 Para a respectiva contratacdo temporaria, o candidato aprovado e
convocado devera comparecer perante a Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educacao e apresentar a documentagao exigida, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de perda do direito de assumir a fungao
publica temporaria.

8.3.7 A auséncia de comprovacdo de qualquer um dos requisitos
especificados no item acima impedira a contratacdo do candidato e o mesmo sera

eliminado da lista de classificacao.



8.3.8 Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagcado do
exame médico pré-admissional, ou que nao se sujeitarem a realizagdo deste, serdao
eliminados do edital de chamada publica.

8.4 Uma vez escolhida a vaga (Unidade Escolar e Turno), ndo seréao aceitos
pedidos de trocas de vaga/remogao, devendo o servidor temporario permanecer no
exercicio das atribuicbes na vaga em que escolheu, exceto se houver interesse

institucional.

9 DISPOSIGOES FINAIS

9.1 O resultado final sera divulgado no site www.bigua.sc.gov.br, nos Murais

Publicos do Municipio e também no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
(DOM/SC).

9.2 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

9.3 Duvidas poderdo ser dirimidas na Geréncia de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua S&o José, n° 61 — 1° andar,
Bairro Centro, Municipio de Biguacgu / SC, pelo e-mail: rh.semed@bigua.sc.gov.br ou
pelo Fone (48) 3094-4105, no periodo das 09h as 12h e das 13h as 18h.

9.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Biguacu, 04 de margo de 2026.

Documente assinado digitalmente

b GUSTAVO SILVA SAGAS
g ! Data: 04/03/2026 15:29:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Gustavo Silva Sagas
Secretario Municipal de Educagéao


http://www.bigua.sc.gov.br

ANEXO |

DECLARAGAO DE ETNIA INDIGENA

Declaramos, para fins de inscricdo no Processo Seletivo para Contratacéo

Temporaria de Professor I — Educagdo Infantii - Indigena, que
RG , CPF , € INDIGENA
e pertence a Etnia , mantendo lacos familiares,

econdmicos, sociais e culturais com a referida comunidade.
Ciente que afirmacbes falsas importam em responsabilidade criminal nos
termos do Artigo 299 do Cddigo Penal, declaramos serem verdadeiras as

informacodes constantes nesta declaracgao.

Biguacu, / /

Assinatura do Cacique da Aldeia:

Assinatura do 1° membro da Comunidade:

Assinatura do 2° membro da Comunidade:
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